
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอบเขตอ ำนำจ หนำ้ที ่และควำมรบัผดิชอบของประธำนเจำ้หนำ้ทีบ่รหิำร 

บรษิทั ฟนินัเซยี เอกซ ์จ ำกดั (มหำชน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอบเขตอ ำนำจ หนำ้ที ่และควำมรบัผดิชอบของประธำนเจำ้หนำ้ทีบ่รหิำร 

(1) ก ำหนดวัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบำย เป้ำหมำยหลัก และกลยุทธ์ทำงธุรกิจของกลุ่มบริษัท เพื่อเสนอต่อคณะกรรมกำรบริหำรและก ำกับ
ควำมเสี่ยงพิจำรณำและให้ควำมเห็น และเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำอนุมัติ 

(2) ดูแล บริหำร ด ำเนินงำน และสื่อสำรกับฝ่ำยจัดกำรเพื่อให้กำรปฏิบัติงำนประจ ำของบริษัท ให้เป็นไปตำมนโยบำย เป้ำหมำย แผนงำน และงบประมำณ 
ภำยใต้กรอบที่อนุมัติโดยคณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือ ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริหำรและก ำกับควำมเสี่ยง และ/หรือ คณะกรรมกำรบริษัท 

(3) ประสำนงำนกับคณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบริหำรและก ำกับควำมเสี่ยงเพื่อให้กำรด ำเนินกำรทำงธุรกิจอยู่ภำยใต้นโยบำยบริหำร
ควำมเสี่ยงตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนด 

(4) พัฒนำและปรับปรุงกำรด ำเนินงำนของบริษัท อย่ำงสม ่ำเสมอ สนับสนุนกำรสร้ำงนวัตกรรมที่ก่อให้เกิดมูลค่ำเพิ่ม เพื่อให้องค์กรเติบโตอย่ำ งยั่งยืน
และเป็นไปตำมแผนกลยุทธ์ของกลุ่มบริษัท 

(5) ก ำกับดูแลให้มั่นใจว่ำฝ่ำยจัดกำรมีส่วนร่วมในกำรส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีจริยธรรม และกำรก ำกับดูแลบริษัทที่ดี 

(6) ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัท และ/หรือบริษัทร่วม เพื่อรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือคณะกรรมกำรชุดย่อย (แล้วแต่กรณี) 
และเพื่อกำรจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงนิและกำรเปิดเผยข้อมูลส ำคัญต่ำง ๆ ของบริษัทให้ถูกตอ้ง เพียงพอ ทันเวลำ เป็นไปตำมกฎเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 

(7) อนุมัติกำรเข้ำท ำสัญญำและ/หรือธุรกรรมใด ๆ ที่เกี่ยวกับกำรด ำเนินธุรกิจปกติของบริษัท (เช่น กำรลงทุนหรือร่วมลงทุนกับบุคคลอื่นเพื่อกำรท ำ
ธุรกรรมตำมปกติของกลุ่มบริษัท และเป็นไปเพื่อประโยชน์ในกำรด ำเนินงำนตำมวัตถุประสงค์ของบริษัท ภำยในเงื่อนไขและวงเงินตำมที่ก ำหนดไว้ในอ ำนำจอนุมัติ
และด ำเนินกำร (Delegation of Authority) ที่คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนด และ/หรือ ตำมกฎหมำยและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และ/หรือ ตำมข้อบังคับของบริษัท 

(8) อนุมัติกำรกู้ยืมเงิน และกำรขอสินเชื่อใด ๆ จำกสถำบันกำรเงิน กำรให้กู้ยืม ตลอดจนกำรจ ำน ำ จ ำนองของบริษัท หรือเข้ำเป็นผู้ค ้ำประกัน ของกลุ่ม
บริษัท ภำยในเงื่อนไขและวงเงินตำมที่ก ำหนดไว้ในอ ำนำจอนุมัติและด ำเนินกำร (Delegation of Authority) ตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนด 

(9) ด ำเนินกำรให้มีกำรศึกษำโอกำสในกำรลงทุนในโครงกำรใหม่ ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อกลุ่มบริษัท สำมำรถสร้ำงผลตอบแทนที่ดี ให้กับผู้ถือหุ้นของบริษัท 
เพื่อเสนอต่อคณะกรรมกำรบริหำรและก ำกับควำมเสี่ยง หรือคณะกรรมกำรบริษัทแล้วแต่กรณี 

(10) ด ำเนินกำรให้กลุ่มบริษัทมีกำรปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ รวมถึงตลำดหลักทรพัย์
แห่งประเทศไทยเกี่ยวกับกำรท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันและรำยกำรได้มำจ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรัพย์ และข้อบังคับบริษัท 

(11) แต่งตั้งที่ปรึกษำด้ำนต่ำง ๆ ที่จ ำเป็นต่อกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัท ภำยในเงื่อนไขและวงเงินตำมที่ก ำหนดไว้ในอ ำนำจอนุมัติและด ำเนิ นกำร 
(Delegation of Authority) ตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนด 

(12) พิจำรณำคุณสมบัติและหลักเกณฑ์ในกำรสรรหำผู้บริหำรล ำดับต ่ำกว่ำประธำนเจ้ำหน้ำที ่บริหำร และรำยชื่อผู ้บริหำรระดับสูงเพื่อเสนอให้
คณะกรรมกำรสรรหำ ค่ำตอบแทน และบรรษัทภิบำลเสนอพิจำรณำอนุมัติ  



(13) พิจำรณำกรอบนโยบำยและรูปแบบกำรจ่ำยค่ำตอบแทน และกำรก ำหนดค่ำตอบแทนส ำหรับผู้บริหำรล ำดับต ่ำกว่ำประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำ รและ
พนักงำน เพื่อเสนอให้คณะกรรมกำรสรรหำ ค่ำตอบแทน และบรรษัทภิบำลเสนอพิจำรณำอนุมัติ 

(14) พิจำรณำอนุมัติเกณฑ์กำรประเมินและประเมินผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ของผู้บริหำรล ำดับต ่ำกว่ำประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 

(15) ก ำหนดโครงสร้ำงส่วนงำนและอัตรำก ำลังให้เพียงพอ เหมำะสมและมีประสิทธิภำพต่อกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

(16) ออกค ำสั ่ง กฎระเบียบ ประกำศ แนวทำงปฏิบัติ และบันทึกต่ำง ๆ ภำยในบริษัทเพื่อให้กำรด ำเนินงำนของบริษัทเป็นไปตำมนโยบำย และเพื่อ
ผลประโยชน์ของกลุ่มบริษัท รวมถึงรักษำระเบียบวินัยภำยในบริษัท มอบอ ำนำจและ/หรือมอบอ ำนำจช่ วงให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลำยคนปฏิบัติกำรอย่ำง
หนึ่งอย่ำงใดในนำมของประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร ภำยใต้ขอบเขตอ ำนำจที่ระบุไว้ในหนังสือมอบอ ำนำจ ระเบียบ กฎเกณฑ์ หรือมติของคณะกรรมกำรบริษัท  

(17) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนสืบทอดต ำแหน่ง (Succession Plan) ส ำหรับต ำแหน่งประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร และผู้บริหำรล ำดับต ่ำกว่ำ
ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร ต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อทรำบเป็นระยะอย่ำงน้อยปีละหนึ่ง (1) ครั้ง 

(18) ปฏิบัติหน้ำที่อื่น ๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริหำรและก ำกับควำมเสี่ยง และ/หรือ คณะกรรมกำรบริษัท รวมทั้งมีอ ำนำจด ำเนินกำร
ใด ๆ ที่จ ำเป็นในกำรปฏิบัติหน้ำที่ดังกล่ำว 

 

ขอบเขตอ ำนำจ หน้ำที่ และควำมรับผิดชอบของประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรนี้ให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 14 มิถุนำยน 2565 เป็นต้นไป 

 

 
 

(นำยช่วงชัย นะวงศ์ และ นำยสมภพ กีระสุนทรพงษ)์ 

กรรมกำรผู้มอี ำนำจลงนำม 
บริษัท ฟินันเซีย เอกซ์ จ ำกัด (มหำชน) 

 


